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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA
Denominata “Libero Consorzio Comunale”
Ai sensidella L.R. n. 8/2014
Il Direzione " Gestione del Personale e Servizi Informatici
Servizio “ Gestione Giuridica del personale *

~ DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

|
i
OGGLETTO: Revoca Determinazione Dirigenziale n1 del 09.01.2006 e trasformazione |
del rapporto di lavoro da part-time verticale a tempo pieno. a decorrere dal 13.02.2015
delVistruttore Amministrativo  cat. giuridica € - cconomica €5 Sig.ra Alessandro !
Conceetta. 1‘1.;1_111__”_;:.U().__l")(uo (M_z;(r. 1237) |

Raccolta Generale presso la Direzione Servizi Informatici

N DEL 23- o4 25

. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO che, con Determinazione Dirigenziale n® 1 del 09.01.2006 era stato
trasformato il rapporto di lavoroe della dipendente in oggetio segnata. da tempo pieno a
part-time di tipo verticale nella misura del 50% dell’orarie di lavoro. con prestazioni
favorative giornaliere dv 9 ore nel giorni di martedi ¢ govedi. per complessive 18 ore
settimanali, a decorrere dal 16.01.2006:

C11l: con nota prot. n*2677/P del 29.02.2008 & stata accolta la richiesta della dipendente
di medifica dei giorni delle prestaziont lavorative a decorrere dall’1.03.2008. come di
seguito specilicato: martedi  ( sei ore). mercoledi (6 ore) e giovedi (6 ore) ¢

in pari data al n” 188715, I"Istrutiore Amministrativo cat. giuridica C - economica €3
Sig.ra Alessandro Conectta nata a Frazzand (Me) il 22.06.1960. ha chiesto di rientrare in
Servizio a tempo picno a decorrere dal 13.02.2015. ai sensi della normativa vigente in
loma di part-time:

VINTO Fart. 32 del Vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici € dei Servizi di
questo Eate:

VISTO il nulla-osta del Dirigente della 1X” Direzione “Infrastrutiure territoriali e datore
di lavore™ Arch. Francesce Alibrandi. apposto in calee ali’istanza del 20.01.2015;

Autononie Locali del 14.09.2000. che testualmente recita: = | dipendenti con rapporto di
favore a tempo parriale hanno diritto di tornare a tempo pieno alia scadenza di un bienaio
daila trasformavione. anche in soprannumero oppure. prima della scadenza del biennio. a
condizione che vi sia la disponibilita del posto in organico™;

APPURATO, che. esistono le condizioni previste dal summenzionato articolo:

Cilt.. pertanto. si intendono cessatl. con Ja presente. gl effetti della Determinazione
Dirigenziale n®1 del 09.01.2006: '



VISTA lal..R. n. 48 dell 11/12/1991 ¢ 30/2000 che disciplinano V'O.R.EE.LL. in Sicilia:
VISTO lo Statuto Provinciale:

VISTA la L.R. n° 8/2014;

VISTA laL.R. n°26 del 20.11.2014:

PROPONE
PER QUANT() in premessa che qui deve intendersi espressamente riportato;
ACCOGLIERE la richiesta di rientro in scrvizio a tempo picno. avanzata dall’Istruttore
Amministrativo cat. giuridica C - cconomica €35 Sig.ra Alessandro Concetta nata il
22.06.1960 (maitr.1257):
RIVOCARLE. per le causali di cui in narrativa, la Determinazione Dinigenziale n°1 del
09.01.2006 ¢ ripristinare contestualmente il rapporie di lavoro a iempo pieno
dell’Istruttore Amministrativo cat. giuridica C - cconomica 5 Sigra Alessandro
Concetta a decorrere dal 13.02.2015:
DARE ATTO che si intendono cessati gli effetti della precedente Determinazione
Dirigenziale n°1 del 09.01.2006 di autorizzazione alla trasformazione del rapporio di
lavoro a pari-time verticale della dipendente summenzionata;

IR sp::w/n?abiie del Servizio
(DotisFeli pa@cino)

I DIRIGENTL
VISTA la superiore proposta:

CONSIDERATO che la stessa ¢ contorme alle dmpnm/:om di leggi ¢ ai regolamenti
attualmente vigenti.

DETERMINA
ACCOGLIERE la richicsta di rientro in servizio a tempo picno. avanzata dall’Istruttorc
Amministrativo cat. giuridica C — economica C35 Sigra Alessandro Concetta nata il
22.06.1960 (mati.1257);
REVOCARE. per le causali di cui in narrativa. la Determinazione Dirigenziale n°1 del
09.01.2006 ¢ ripristinare coniestualmente 1l rapporto di lavoro a tempo pieno
dell’Istruttore Amministrativo cat. giuridica C -- economica €5 Sig.ra Alessandro
Concetta a decorrere dal 13.02.2015:
DARE ATTO che si intendono cessati gli effetti della precedente Determinazione
Dirigenziale n°1 de) 09.01.2006 di autorizzazione alla trasformazione del rapporto di
lavoro a pari-time verticale della dipendente summenzionata;
TRASMETTERE copia della presente determinazione dirigenziale:

- Al Sig. Commissario Straordinario:

- Al Sig. Segrctario Generale:

- Al Sig. Dirigente della 1~ Direzione “Affari generali ¢ legali™ - Servizio Affari
Generali - UlTicio ~Protocollo ed Archivio Generale™ . Utficio “Albo Pretorio Centro
Copic™ ¢ Utticio “.R.P.;

- Al Sig.Dirigente della 1X* Direzione = “Infrastrutture territoriali € Datore di Lavoro™

- Al Responsabile del Servizio “Gestione economiica del pu‘sonalc. ~ ¢ al Responsabile
deli’Ufficio ~Trattamento assisienziale., previdenziale ¢ quiescenza™. per gli ulieriori
adempimenti di compctenza;

- Alla Sig.ra Alessandro Concetta (matr. 1257);
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suba presentie determinazione dirigenziale. ai sensi dell’art.5 del Regolamento sui controlli interni.
approvato con deliberazione n.26/CC del 21.03.2014 . si esprime parere di regolaritd tecnico
S amministrativo favorevole.
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Parere Preventivo Regolarita Contabile ¢ Attestazione Finanziania
(art.12 della 1.R. n. 30 del 23/12/2000 e ss.mm.ii.. art.535. 5° comma della 1.. 142/90)

sisterma dei controlll interni:
- A\ norma dell’art.55. 5¢ comma della L. 142/90, recepita con la L.R. 48/91 e ss.mm.ii.,

: STATTESTA
i fa copertura tinanziaria della spesa di Furo L imputataalcap. _ impegno n.
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VISTO DI COMPATIBILITA” MONETARIA :

11 Dirigenie del Servizio Finanziario

Atiestante la compatibilita del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio ¢ con
. fe regole di finanza pubblica (art.9 comma | lett.a) punto 2 del D.L. 78/2009)
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